PREFEITURA MUNICIPAL DE FERNANDES PINHELRO

-~ESTADO DO PARANA-

LETI No.10

"Data: 01 de Jjulho de 1997.

Stmula: Reformula o guadro de funcionarios Municipais e da outras
providéncias.

A Cémara Municipal de Fernandes Pinheiro, bksta-
do do Parand, aprovou e eu., Prefeito Municipal, sancicno a
seguinte Lei:

Art.Primeiro-Para o desenvolvimento dos servigos plublicos
municipais, a Prefeitura Municipal de Fernandes Pinheiro, Eotado-
do Paranéd, dispora do pessocal civil de acordo com as necessidades
e respectivos enquadramentos, limitado ao ntGmerc de vagas corres-—
rondentes a cada cargo ou func8o, conforme especificacdes abaixo:

I - CARGOS DE PROVIMENTO EM COMISSAD

Namero de Vagas-Denominagi3o do Cargo Simbolo
01 -Secretdrio Municipal ce-7
01 -Diretor de Administragho Co=-7
01 ~Diretor de Finangas CC-7
al -Diretor de Viaglo e Urbanismo o7
01 -Diretor de Educacho Co=
01 -Diretor de Esportes CC-7
0l ~Diretor de Agricultura -
01 -Diretor de Satde =1
01 -Diretor de Relagbes Publicas CC=-7
o1 ~Diretor de Promoc8o Social o077
01 ~Chefe da Divis8o Contabil CC-8
0b -Médicos CC-6
01 ~-Coordenador de Promog&o Social CC-5
01 -Pasicélogo CC-5
01 -Coordenador de Programas Comunitarios CcC-4
01 ~-Coordenador do Servico Kodovidrio CC-4
01 ~Enfermeirco-Chefe Cl-4
01 -Agseassor Juridico CCe-4
01 ~Chefe do Parque Rodoviario CcC-3
01 -~Coordenador de Creches CC-12
01 -Assessor de Engenharia CC-x
01 -Médico-Auditor CC-2
01 -Cirurgido~Dentista-Auditor CcC-1
01 -Assegsor de Saude Puablica

02 ~Assesgsores de Programas Scociais
0z ~Assistentes de Relsagdes Publicas’




IT - CARGOS DE PROVIMENTO EFETIVO

Namero de Vagas-Denominagdo do Cargo Nivel

70 ~-Professores=contforme classes especificadas na ta-
bela constante do Anexo [ desta (ei

40 ~Auxiliares de Servigos Gerais N-0O1
10 -Agentes Comunitarios de Satde N-0O1
01 -Conservador de Estradas N-O1
10 -Recepcionistas N-02
06 -Monitores de Creches N—-0OZ
04 -Atendentes de Satde N-0OZ
01 ~-Telefonista N-0Z
01 -Inspetor de Alunos N-02
02 -Auxiliares de Consultdério Dentério N-03
0z -MecBnicos-Auxiliares B-0
01 -Encarregado de Manutengio WN-03
02 ~Motolelros N-03
03 -Datilografos-Digitadores N--03
01 -Escriturario N-Q4
01 -Fizscal Tributéario N-0U4
1) -oecretiarios de Escolas N-0O4
01 —-Almoxarife N-04
1z ~-Auxiliares de Enfermagem N-0b
15 -Motoristas N-0B6
01 ~-Auxiliar de Baneamento N-086
02 ~-Técnicos em Higiene Dental N-0U8
10 -Operadores de MAguinas N=-07
02 -Auxiliares de Administra¢do N-0O7
01 ~-Encarregado de Recursos Humanos N-O'f
01 ~Técnico Florestal N-O7
01 -Técnico Agricola N-O7
04 -Artifices N-08
01 -Mecanico N-08
0z -Agsistentes Sociais N-0%
01 -Farmacéutico-Bioguimico N-08
01 -Veterinario N-09
01 -Engenheiro N-0OY
01 -Tecndlogo N-0Ou
01 ~-Tesoureiro N-10
04 ~-Cirurgides-Dentistas N-11

Art.Segundo- Os vencimentos mensals basicos dos cargos
especificados no quadro funcional constante do artigo anterior,
ser8o de acordo com as tabelas abaixo, conforme simbologias &
respectivos valores:

I - CARGOS DE PROVIMENTO EM COMISSEO

Simbolos Valores=HKD
CC-1 300,00
cCc-2 500,00
cCc-3 YO0, 00
CC-4 S Y00,00 T
CC-5 1.000,00 [,
CC-6 1.280,00 /%7
cC-7 \.

1.650,90
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IT - CARGOS DE PROVIMENTO EFETIVO

Nivel Valores=R3$
N-O1 131,08
N-02 200,00
N-03 250,00
N-04 200,00
N-05 320,00
N-08 350,00
N-07 SO0, 00
N-08 B0, 00
N-OY SISI9 BN S1Y!

N-10 .

N-11 SV Y
Art. Terceiro - A cargs horaria SSManas Gos TOTRESS

a que se relere O Artlgs Primelirc Seré a seguinte:

Lenominacao do cargo = sumero de horas semanalis

- Médico-Auditor 10 (dez)

- Cirurgiao-Dentista-Auditor 10 (dez)

-~ Psicdlogo i8 (dezoito)

- Medico 20 (vinte)

- Cirurgido-Dentista 20 (vinte)

- Professor 20 (vinte)

-~ Artifice 40 (guarenta}

- Operador de Maquinas 40 (guarenta)

- Motorista 40 {(guarenta)}

- Mecé&nico 40 (guarenta)

- Mecanico-Auxiliar 40 (quarenta)

- Almoxarife 40 {(guarenta)

- Encarregado de Manutenc&o 40 (guarenta)

- Motoleiro 40 (guarenta)

- Agente Comunitério de Saude 40 {(quarentsa)

- Auxiliar de SBervicos Gerais 40 {(guarenta)

- QOutros Cargos ou Fungbes 30 (trinta;

Art. Quarto - Para fazer face &s despesas de alimentacido
e pousada em viagena a servigos de interesse da Administracio
¢ autcrizadas pelo Prefeito. o funcionaArio terd direitc & pe
cepc8o de um trinta avos (1/30) da remuneragio do mesmo, por dia
em que estiver em viagem.

Art. Quinto - Aos funciondrios enguadrados no item 1I do
artigo primeiro, zerd concedida a elevacdo de dois por cento
(Z%)ao ano de servigoe sobre a remuneracioc percebida., até o 1li-
mite de vinte cinco (25) anos ne mesmo cargo.




Pardgrafo Unico -A elevagdoc referida neste artigo serad
incorporada na remuneracdo e serd automdtica. independente de
qualquer outra ou a gqualguer titulo.

Art. Sexto - Fica o kxecutivo Municipal autorizado a
conceder gratificagio de até cinguenta por cento (50%) sobre c
vencimento-base do cargo respectivo, conforme abaixo:

I~-Gratificacio adicional por tempo integral e dedicacdoc exclusi-
va, prara o3 cargos de provimento em comissio:
1I-Gratifigio de fung8o., para os cargos de provimento efetiw

»}
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Pardgrafo Unico - As gratificagdes instituidas por es
artigo, gquanto a concessdo, cancelamento e percentual ficarido a
critério do KExecutivo Municipal, e, sendoc concedidas sem prejuiz
dos vencimentos ndo fardo parte integrante dos membros.

Art. Sétimo - Fica instituido o adicicnal de insa-
lubridade no percentual de dez por cento (10%) socbre o vencimento
-base,sendo devido aocs ocupantes de cargos que, por sus natureza,
mantenham contacto direto com os pacientes. a critério do Execu-
tivo Municipal.

Art. Oitavo _ De conformidade com a Resolugio n.B8.518,/07,
do Tribunal de Contas do Estado do Paranid, fica o Executlvo Muni-
cipal autorizado a integrar ao guadro funcional deste Municipio .
independentemente de concurso pablico, os funcionéricos municipsls

lotados no Municipio de Yernandes Pinheiro e constantes ds re-
lagdo conforme Decreto n.l18/87, de 15/01/Y7, da lUrefeitura Muni-
cipal de Teixeira Soares.

Parédgrafo Primeiro - A integracio referida no artigo se
processaréd mediante acordo firmado entre o municipio de origem .
municipio desmembrado e opgioc do funcionidrioc e serd homologads
através de ato de Executivo Municipal, no ambitc do Municipio de
Fernandes Pinheiro .

Pardgrafo Segundo - Para os efeitos do artigo gquinto des-
ta desta Leili serd computado o tempo de servigio do funciondrio
vinculado ao exercicio do cargo no Municipio de Teixeira Soares.

Paragrafo Terceiro - C(Ocorrendo diferenca entre valores
dos vencimentos percebidos no municipio de origem pelo funcioné-
ric integrado e o valor fixado por esta Lel, no cargo correspon-
dente, o Prefeito Municipal determinaréd a incorporagdo da aludida
diferenca ac respectivo vencimento do mesmo funcionidrioc.

Art. Nono - O regime juridico dos funcionédrios municipais

sera estatutdrio e reger-se-& através de estatuto proéoprio defini-_

do em legislagBo especifica.

)
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Pariagrafo Unico - Até gue o Municipio de Fernandee Vin-
heiro disponha de legislacio proépria, fica adotado o estatuto
dos funcionérios do municipio de origem.

Art. Dez - Em consequéncia desta, fica revogada a Lei Mu-
nicipal n.06, de 08/04/97 e outras disposicies em contrario en-
trando em vigor na data de sua sancso.

Prefeitura Municipal de Fernandes Pinheiro, em 01 de
Julho de 1997. e T )
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PREFEITURA MUNICIPAL DE FERNANDES DI'INHEIRO

ESTADC DO PARANA

ANEXO I DA LEI NUMERC 010,97

(CONFORME ITEM II DO AR!. PRIMEIRO)

TABELA DA REMUNERAGCAO MENSAL IN1C1AL DOS PROFESSORES WSVPECLFL-
CANDO EM CLASSES (CL) DE ACORDO COM A FORMACAO INDIVIDUAL DA CA-

TEGORIA:
CLASSES = FORMACAO/ESCOLARIDADE VALORES=ZHE
CL-I = Primeiro (Grau 140,00
& 4, CL-I1I = Segundo Grau sem habilitacg3o especifica 180,00
| CL-1I1I = Magistério 220,00
. CL-IV = Magistério mais um ano de estudo adicionais 270,00
* CL-V = Segundo Grau sem habilitagso especifics, mais
Terceiro Grau 300,00
CL-VI = Segundo Grau sem habilitacBo especifica, mais
4 ) Terceiro Grau na Area Educacional 340,00
CL-VII = Magistério mais Terceiro Grau 360,00
CL-VIII = Magistério mais Terceiro Grawu na Ares
. Educacional 400,00
CL-IX = Magistério mais lerceiro Grau na Area
v Educacional e Pés-Graduscio 420,00
i CL-X = Magistério, mais ledagogia 440,00
i : CL—-XI = Magistério, mais ledagogia e Pés-Graduagdo 470,00
-
#;{ :

Prefeitura Municipal de Fernandes Pinheiro. em Ol
de Jjulho de 1997.
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