RESCI SAO DE

>l DENTI FI CACAO DO
1'+01 CNPJ/ CEl : 02010385/ 0001- 01

EMPREGADOR

>l DENTI FI CACAO DO
1+10 PI S/ PASEP: 17068705306
*

TRABALHADOR
111 None: LEVI VARELA DA Sl LVA

>SDADOS DO CONTRATO
1+21 Tipo de Contrato: 00

1+23 Renmun Mes Ant:4.200,00 !24 Data Adm ssao0l6/01/2017!25 Data Av Previo:31/07/ 2017 !26 Data Afastanento01/08/2017!27 cod afa

>D1 SCRI MI NACADO
<+ Rubri ca
1 +50- Sal do de sal ari os

DAS VERBAS RESCI SORI AS
Val or * Rubri ca

0, 00! 51- Coni ssoes

I+ CQOUTRAS VANTAGENS 0, 00!

I+ !
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>SSDEDUCOES

<+ Descont o Val or * Descont o

1+100- Pensao Alinenticia 0, 00! 101- Adi ant anent o Sal ari al
* *

102 Razao Soci al / Nome: CAMARA MUNI C FERNANDES Pl NHEI RO

113 - BAI RRO. CENTRO

115 UF: PRI 16 CEP: 84535000 !17- CTPS(N. seri e UF) 0000000/ 00000- PR 18 CPF33001073934!
* * * *

Val or * Rubri ca
0,00 !52-Gratificacao

Val or * Descont o
0,00 !'102-Adiant 13 salario
*

— kot ot— ot op ot i g — %

T— o o — b — b —— o — %



I # TERM O DE HO M OLOGACAO DE RESCI SAO DE CONTRATO DE TRABALMHDO

1401 CNPJ/ CEI: 02010385/0001-01 102 Razao Social/Nome: CAVARA MUNIC FERNANDES PINEIRO
ISTRABALHADOR
1410 Pis/Pasep: 17068705306 111 Nome:  LEVI VARELADASILVA
1417 CTPS(n. SER E UFO000000/ 00000- PR | 18 CPF33001073934 119 DATA NASC 28/06/1956 120 NOVE DA MAE  ATUALIZAR

| +Foi prestada, gratuitanente, assistencia na rescisao do contrato de Trabal ho,nos ternbs do artigo nunero 477 paragrafo 1.da C
I +Consol i dacao das Leis do Trabal ho(CLT), sendo conprovado neste ato o efetivo paganento das verbas rescisorias especificadas no
I +corpo da TRCT no valor |liquido de R$ 5.333,87 o0 qual devidanmente rubricado pelas partes, e parte integrante do presente
! +Ternp de Honol ogacao

I +SRT nunero 015/2010

:+Fica ressalvado o direito de o trabal hador pleitear judicialmente os direitos informados no canpo 155 abai xo

*
|
|
|
|
|
I +As partes assistidas no presente ato de honol ogacao foramindi cadas conp |l egitims conforne o previsto na Instrucao nornativa/
|
|
|
|
|
I+ FERNANDES PI NHE, 01 de AGOSTO de 2017

|

|

1+151 Assinatura do trabal hador 152 Assinatura do responsavel |egal do trabal hador
!

!
e
1+153 Carinbo e assinatura do assistente Norme do Orgao Honol ogador

|

o
1 +155 Ressal vas

!

!

!

!

*

!

!

ISAASSI STENCI A NO ATO DA RESCI SAO CONTRATUAL E GRATUI TA

| +Pode o trabal hador iniciar acao judicial quanto aos creditos resultantes das rel acoes de trabalho ate o linmite de dois anos
I +apos a extincao do contrato de trabal ho(inciso XXI X artigo 7 da Constituicao Federal/1988)

*
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1401 CNPJ/ CEI: 02010385/0001-01 102 Razao Social/Nome: CAVARA MN C FERNANDES PINEIRO
ISTRABALHADOR
1410 Pis/Pasep: 17068705306 111 Nomer  LEVI VARELADASILVA o
1417 CTPS(NSer  e. UF: 0000000/ 00000- PR 18 CPF: 33001073934 119 DATA NASC 28/ 06/ 19561 NOVE DA MAE: ATUALIZAR

1+30 Categoria do Trabal hador

*

+Foi realizada a rescisao do contrato de trabal ho do trabal hador aci ma qualificado, nos ternmbs do artigo n 477 da Consolidacao
+das Leis do Trabal ho(CLT). A assistencia a rescisao prevista no paragrafo 1 do art 477 da CLT nao e devida, tendo emyvista a
+duracao do contrato de trabal ho nao ser superior a umano de servico e nao existir previsao de assistencia a rescisao contra -
+tual em Acordo ou convencao col etiva de trabal ho da categoria a qual pertence o trabal hador

+No dia 01/08/2017 foi realizado nos ternmps do art 23 da instrucao normativa/ SRT n.15/2010 o efetivo paganento das verbas
+resci sorias especificadas no corpo do TRCT no valor |iquido de R$ 5.333,87,0 qual foi devidanente rubricado pelas partes
+e parte integrante do presente Ternb de Quitacao

+ FERNANDES PI NHE, 01 de AGOSTO de 2017

+151 Assinatura do trabal hador 152 Assinatura do responsavel |egal do trabal hador

P R

I$A° ASSI STENCI A NO ATO DA RESCI SAO CONTRATUAL E GRATUI TA

| +Pode o trabal hador iniciar acao judicial quanto aos creditos resultantes das rel acoes de trabalho ate o linmite de dois anos
I +apos a extincao do contrato de trabal ho(inciso XXI X artigo 7 da Constituicao Federal/1988)

*
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